「研究者の環境改善に関する意識調査」回答用紙
ご回答は、この用紙に記入し、E-mail またはFax でお送り下さい。

E-Mail:  Ysuga-office@yahoogroups.jp

Fax:  03-5248-1415 
(帝京大学医学部生理学講座気付　シンポジウム実行委員会・菅原宛)

締切りは３月１０日（木）
以下の項目について該当する番号を記入し、その他に該当する場合は（　）内に回答をお書き下さい。



１．年齢　　（　　　　　）　

２．性別　　（　　　　　）

３．配偶者　（　　　　　）

４．子供（人数　　）（年齢　　）7:他（　　　　）
５．学歴　  （　　　 　） 

６．学位（博士）（　　　　　）

７．学会（　　  　 ）（　  　　）（　 　　　   ）

８．雇用形態（　　　）5:その他(　　   　　    )

９．役職名　（　　　　　）

１０．あなたの将来像
　10.1職   （　  　 ）7:その他(　　　　　   )

　10.2可能性(　 　　) 6:その他(　　　       )

１１．ステップアップ    
  【１位：　　２位：　　３位：　　４位：　　
   ５位：　　　】 13:その他（　  　　　　　  ）

１２．職種　 （  　  ）5:その他(　　　       )

　12.1研究職（  　  ）5:その他(             )
　12.2研究職（　　　）3:(理由　    　 　    )

　12.3技術職（　　　）4:その他（　　　 　　 ）

１３．女性研究者の研究環境改善
　13.1意識  （　　　　）3:(理由　  　 　　  )

　13.2多様性（　　  　）3:(理由：　　　　　 )

　13.3評価　 (　    　) 3:(理由：　 　 　   )

　13.4特区   (　　　　) 3:(理由：　   　　  )

　13.5参画  （　　  　）3:(理由：　 　　　  )

　13.6交付金（　　　　）3:(理由：　　   　  )
　13.7班員　（　　　  ）3:(理由：　　　  　 )

　13.8特別枠（　 　 　）3:(理由：　　　　   )

　13.9アイデア(　　　　　 　　　　　   　   )

１４．任期制の影響(５つ以内)
　【１位：　　　２位：　　　３位：　　　 

  ４位：　　　５位：　　　】
１５．研究の断念　

　　（　　　　）3:（理由：　　　　　 　　　  ）
　15.1どんな時（３つ以内）　　
    （　  　  　）（　　　 　　）（　　　　　）
　　 10:その他（　　　　　　　　　　　　    ）
　15.2相談（　　　　）３：（理由：　　　　　 ）
　　１）誰に相談（３つ以内）
　　 （　　　　　）（　  　　  ）(　　　　　　)

　　   7:その他（　　                       ）
　　２）相談しない理由（３つ以内）

　　 （　　　　  ）（　  　　  ）（　　　  　）
       7:その他（　                        　）
１６．研究を続けるために必要（5つ以内）

    （               　　　　　　　　　　　）

     12:その他（　                 　　　　 ）

１７．女性の一定比率の雇用
　　（　　  　）３：（理由：　　　　　　　　　）

　17.1賛成理由（ 　   ）5:その他（　　  　　　）

　17.2比率    （　  　）6:その他（　　    　　）

　17.3反対理由（　　　）5:その他（　 　     　）

　17.4理由 (50字以内でお書き下さい。)

以下、識別のために差し支えなければお書きください。

   住んでいる都道府県（　    　   　　）

   お名前（イニシャル：　　    　　   ）

   13:その他（　　　              　　　　）
貴重なご意見を元に、提言をまとめていきたいと思います。

ご協力心から感謝いたします。ありがとうございました。


